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Proposta de Admiss3o de Associado Reunido de Direc¢ao Aprovado Associado N

/ A Direcgdo

Associado Proponente

Empresa

Nome

Identificagao
Designacao
Social

Ne. Contribuinte CAE
Ne

Trabalhadores

Localizagdo
Sede Social
Cédigo-Postal Localidade
Freguesia Concelho
Distrito

Telefone Telemével
E-mail Fax

Pagina Web
Morada para envio de correspondéncia (se diferente)

Administragdo / Geréncia
Nome

E-mail

Telemovel

Outros contactos

Responsdvel pelas Nome
relagdes com a APCOR E-mail Telemovel
Responsdvel de Nome
Marketing e E-mail Telemovel
Comunicacao

Nome
E-mail Telemovel
Nome
E-mail Telemovel

Responsdvel Comercial

Responsdavel Qualidade

Actividade CAE Principal CAE Secundario
IndUstria Preparadora

Industria Transformadora

Industria Aglomeradora/ Granuladora
Comeércio de produtos de cortica

oooon.
ogogogo

Servigos técnicos de apoio ao sector da cortica

Produtos comercializados

Matéria-prima cortica [0 Discos de cortica O
Granulados de cortica [0 Blocos de cortica O
Rolhas naturais [0 Pavimentos/ Revestimentos de cortiga U
Rolhas multipeca ] Isolamentos de cortica O
Rolhas colmatadas [0 Objectos de Decoragdo (casa, escritério, mobiliario) O
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Rolhas capsuladas 0 Moda/ Marroquinaria (malas, carteias, bijuteria, O
calgado, vestuario...)

Rolhas de champanhe O Papel/ Tecido/ Fio de cortica O

Rolhas 1+1 [0 Instrumentos musicais Ol

Rolhas aglomeradas [0 Desporto (Pesca, Surf, Yoga...) ]

Rolhas micro-granuladas [0 Industria de transportes (comboios, avibes, carros...) [

Outras rolhas técnicas . Cortica com outros materiais (ex. borracha, O
madeira...)

Rolhas de cortiga para outros fins que ndo vinho ] Outros (Identifique) |

Exportacao

Sim [ Ndo [ % de exportagdo

Principais produtos exportados
Paises de destino das exportagdes

Volume de Negdcios
Menos de 500 mil€ 1 Até 1IM€ [ Até2M€ [ Até5M€ [ Até 10M€ I Até 50M€ [ Mais de 50M€ [

Sistemas de Certificacao

ISO 9001 - Sistema de Gestdo de Qualidade [0 FSC (Cadeia de Custddia) O
ISO 14001 — Sistema de Gestdo Ambiental [0 PEFC (Cadeia de Custddia) |
ISO 22000 - Sistema de Gestdo da Seguranca Alimentar [ Systecode O
Out Identifi

utros (ldentifique) 0
Licenciamento Industrial
Sim [ Nio [ Emcurso [
A sua empresa possui alguma marca?
Sim [ Ndo [ Se sim, qual a marca?
Quotizacdo APCOR. Seleccione a modalidade de facturagao pretendida
0 Mensal O Trimestral O Semestral OO0  Anual
A factura é emitida no inicio de cada periodo e deverad ser liquidada até ao final do més.
Envio dos comunicados APCOR (selecione apenas uma opgao)
E-mail O - - - -

Indique o e-mail para o qual quer que envie os comunicados
Correio [
A preencher pela empresa A preencher pelos servicos APCOR
16i : T
Data Assinatura(s) e carimbo CECOIE AL
(euros)
_/_/_

Quota mensal (euros)
Ja foi Associado da APCOR? [ Sim ] Ndo

De acordo com o Regulamento Geral da Protecdo de Dados (RGPD) (UE) 2016/679, gostariamos de confirmar o seu
consentimento para continuar a receber as nossas comunicagdes. Autorizo a APCOR a utilizar os dados da minha
empresa que constam desta ficha em todos os meios que sejam considerados pela Associagao para promover e divulgar
as Empresas associadas (ex: Sitio da APCOR, Anuario...) [JSim [ N3o
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Tabela de Quotas (Ano: 2024)

= N2 de Trabalhadores na Quota Mensal ~ .
Escaldao InformagGes Gerais
Empresa (euros)
1 Até 5 55,00
5 6210 89,00 1. No acto dg '!nscrl.gao, .e~ solicitado ao .nov.o socio o
pagamento da joia de inscrigdo e das duas primeiras quotas
3 11a20 111,00 mensais.
4 21a40 164,00
@ ! 2. As quotas sdo fixadas de acordo com a tabela de
5 41a60 220,00 quotizagBes em vigor no ano de admissado.
6 61a100 278,00 3. Os servigos da APCOR enviardo previamente, a fatura,
7 101 a 200 360,00 referente a cada pagamento a efectuar.
8 2012300 483,00 4. As quotas serdo faturadas de acordo com a periodicidade
9 301 a 400 594,00 escolhida (mensal, trimestral, semestral ou anual) e
10 401 2 500 775,00 deverdo ser pagas até ao final do més da data da fatura
11 Mais de 500 1.980,00 5. As quotas sdo atualizadas de acordo com deliberagdo da
Direc¢do da APCOR.
Tabela de Jéias (Ano: 2024) 6. Para a fixagdo da quota, o sécio deverd comunicar, até 15
de Janeiro, o nimero de trabalhadores que possui a 31 de
Dezembro do ano anterior, incluindo o empresario em
1 Até 10 50,00 nome individual, ou os sécios da empresa.
2 Mais de 10 100,00

Artigo 52.
Processo de Admissdo

1. A admissdo dos associados efectivos e correspondentes compete a Direcgdo, que se pronunciara sobre os respectivos pedidos no prazo de trinta dias,
a contar da sua recepgao.

2. A candidatura deve ser apresentada em impresso proprio, adoptado pela Associagdo, assinado pelo candidato e por um sécio efectivo, que sera o
proponente, no gozo de todos os seus direitos, acompanhado da importancia referente a joia fixada e do valor de dois meses de quota.

3. A Direcgdo notificard o interessado da decisdo tomada.

4. A deliberagdo que negue a admissdo pode ser objecto de recurso, até 8 dias apds a comunicagdo, para a Assembleia Geral. Recebido o recurso, o
Presidente da Assembleia Geral deverd inclui-lo na ordem de trabalhos da primeira Assembleia Geral que tiver lugar. No caso de se confirmar a negagdo
de admissdo, serdo devolvidas as importancias recebidas.

5. A categoria de sécio honorario sera atribuida em Assembleia Geral, sob proposta da Direc¢do ou de dez associados efectivos, pelo menos.

Cf. Artigo 59 dos Estatutos da APCOR

Suspensdo e Artigo 72.
Exclusdo de Socios

1. Ficam automaticamente suspensos do exercicio dos seus direitos sociais os sdcios que se encontrem em mora, por mais de seis meses, no pagamento
das suas quotas e de outras dividas para com a Associagdo.

2. A suspensdo sera comunicada ao sécio remisso, fixando-lhe o prazo de trés meses para pagar o montante em divida ou justificar a falta de pagamento,
sob pena de exclusdo.

3. Havera ainda lugar a exclusdo dos sdcios que: a) Promovam deliberadamente o descrédito da Associagdo; b) Violem, por forma grave ou reiterada,
as regras legais respeitantes a vida da Associa¢do, as disposicGes estatutdrias ou as deliberagdes da Assembleia Geral ou da Direcgdo; c) Se recusem a
desempenhar os cargos sociais para que hajam sido eleitos, salvo caso de comprovada impossibilidade.

4. A exclusdo cabe a Direcgdo e serd sempre precedida da audiéncia do sdcio visado, a quem sera concedido prazo suficiente para apresentar por escrito
a sua defesa.

Cf. Artigo 79 dos Estatutos da APCOR
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